Dagsorden til SKB Sortedamskolen

Emne: SKOLEBESTYRELSESM@DE

Nummer: 168

Data om mgdet

Dato: 29.09.2022
Tid: 17.00 - 20.00

Sted: Ryesgade 120, 1.sal,
personalerummet/mgderummet
pa administrationsgangen

Mgdedeltagere:
FORZLDREREPRASENTANTER:

og Hesam Banje-Ali (HA)

AFBUD:
Zostam og Henrik

Oliveira de Sa (AS)

ELEVREPRASENTANTER: Erik 9.u og Aya 7.u

DAGLIG LEDELSE: Christian (CB) Og Susanne (SJ)

Formand “Jalloh” Sheku Amadu Jalloh (JS), Naestformand Helle Juhler-
Verdoner (HJV),), Kristine Liv Lund-Pedersen (KP), Majken Rostock (MR)

PERSONALEREPRZASENTANTER: Mette Mgnster (MM)og Anabela

Dagsorden: Delmal/formal/uddybende forklaring: Ansvar: Varighed:
Cirka tider

1. Helle blev valgt som mgdeleder IS 17.00

Valg af mgdeleder

2. Dette sker sa vidt muligt skriftligt, via mail mellem | JS 17.10

Godkendelse af mgderne.

referat fra sidste

mgde (august) Referatet blev godkendt

3. Det anbefales, at veesentlige sendringer til IS 17.15

Godkendelse af dagsorden fremsendes til formandskabet inden

dagsorden megdet.

Dagsordenen blev godkendt
4, Fastholdelse og rekruttering af elever CB 17.20

Der blevet gennemgaet data i forhold til vores
ansggere til 0. klasse, hvor en stor del kommer fra
Ngrrebro

Det er ikke et problem, at eleverne kommer fra
andre skoledistrikter, men et problem hvis vi er for
usynlige pa @sterbro. Sa hvordan kan vi brande os




bedre bl.a. pa at vaere verdensmalsskole — fx i de
lokale blade.

Der skal nedsaettes en arbejdsgruppe, som
arbejder videre med det. Vi skal fokusere pa de
sociale medier og skolens hjemmeside.

Derefter drgftede vi fastholdelse af elever.
Udsivning og indsivning er ca.8%. Hvordan laver vi
en systematik omkring kendskab til elevernes
udsivning?

Arbejdsgruppe: Christian, Kristine, Helle og Mette
vil holde deres fgrste mgde i forbindelse med
naeste skolebestyrelsesmgde.

Pause og spisning

18.20

Gennemgang af princippet om Mobilfri Skole
F@rst var der en generel drgftelse af praksis
omkring Mobilfri skole.

Evaluering af princippet, som skal revideres ogsa i
forhold til smartwatches, skal fgrst tages op i
skolens udviklingsgruppen, hvor der sidder
repraesentanter fra alle skolens argangsteam.
Efterfglgende tages det op igen pa et mgde i
Skolebestyrelsen.

1S

18.40

Christian fremlagde afgangsprgveresultater fra i
sommer sammenlignet med tidligere ar (fgr
corona). Viimgdekommer de sociogkonomiske
forudseaetninger.

Der var en drgftelse af bl.a. resultaterne i
matematik — hvordan arbejder vi med resultaterne
i fagteam lokalt og i omradet.

Derefter var den generel drgftelse omkring lektier.
Det er vigtigt at fa kommunikeret ud til
foraeldrene, hvilken systematik der er omkring
lektier mv.

SJog CB

19.10

6.
Orientering fra...

Leder
Personale
Formandskabet
Elever

®opo oo

bb

19.40




a.

Ledelsen forventer at vaere fuldtallige igen i
november

Emneuge er en dyr uge, da alle lzererne har ekstra
tid i denne uge, men det har givet bonus, og det er
blevet en rigtig god uge afsluttende med en
fernisering.

b.

Leererrepraesentanterne uddyber de
positive oplevelser med eleverne i
emneugen.

Henvendelse om en trafikal situation med
vareaflevering om morgenen i Ryesgade.
Christian tager henvendelse til Dagrofa, og
skolebestyrelsen giver ham mandat dertil.

@nsker fra elevrddet om de 5000 kr., som
eleverne har faet:

Et boldnet til garden, sa boldene ikke ryger
i spen.

Klatrestativet skal repareres

Toiletterne skal efterses — der er planlagt
toiletrunde med Christian og tre elever i
Igbet af ugen

Evt.

Alle

19.45

8.
Henvendelser fra
foraeldre

CB orienterer om henvendelser, der har vaeret
siden sidste mgde. (Eleverne deltager ikke)

CB

19.50

9.
Punkter til kommende
megder

Budgetopfelgning: Forbrug og prognose ca. pr.

31.08.

Orientering




